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A. OBSERVACIONES JURIDICAS REALIZADAS POR EL DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS TECNICOS:
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DICTAMINADORA PROVINCIA DE CARTAGO.
ESTADO DE TRAMITE DICTAMINADO

OBJETO DEL PROYECTO DICTAMINADO:

La finalidad de este proyecto tiende al fortalecimiento del Colegio Universitario de
Cartago, radicando en la optimizacién y la busqueda de mayor calidad en la
consecuciéon de los fines y objetivos del Colegio Universitario de Cartago, para
que el mismo alcance una fuerza superior en cuanto a su participacién en el
qguehacer cientifico, econémico, social y cultural del pais, sin dejar de lado la
oportunidad que a la fecha ha proporcionado el Colegio Universitario de Cartago
a la poblacién de las zonas rurales.

Si bien es cierto el Colegio Universitario de Cartago esta encargado de la
formacion de personal a nivel técnico para su debida insercion al mercado
productivo y no imparte carreras de grado profesional universitario, la labor que
ha realizado hasta el momento siempre ha estado encaminada a una formacion
de educacion para universitaria a los niveles requeridos por los sectores
productivos del pais.

CRITERIO DE SERVICIOS TECNICOS.

El Departamento de Servicios Técnicos en el Informe Juridico respectivo se permitié sefalar
varios aspectos medulares al inicio:
1. Que se pretendia crear una Universidad Publica Estatal.
2. Que se apartaba de los origenes de que fue creado como Colegio Universitario de
Cartago.
3. Que incluia el desarrollar profesiones liberales y otras propias de una Universidad.
4. Que pregonaba la libertad de catedra no propia de estos centros.
5. Sobre la autonomia que pretendia otorgarsele a este ente.

Sobre el particular se permite sefialar que estos aspectos y otros del informe fueron subsanados
en la aprobacién del proyecto.




ASPECTOS DE FONDO:

Conexidad

Si es conexo el proyecto

Aspectos de constitucionalidad

Senalado en el Informe Juridico respectivo se
recalca que al mantenerse la libertad de
Catedra propio de Universidades Publicas este
aspecto podria ser inconstitucional y por
consiguiente debe ser subsanado

ASPECTOS DE PROCEDIMIENTO

Consultas obligatorias

Consejo Superior de Educacion
Consejo Nacional de Rectores
Municipalidad de Cartago

Votacion.

Mayoria calificada

Delegacion.

No es delegable en una comision con
Potestad Legislativa Plena.




B. OBSERVACIONES FILOLOGICAS REALIZADAS POR EL DEPARTAMENTO
DE SERVICIOS PARLAMENTARIOS:

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

LEY ORGANICA DEL COLEGIO UNIVERSITARIO DE CARTAGO

ARTICULO 1.- Créase Se crea el Colegio Universitario de Cartago, cuyo acrénimo
sera CUC, una institucion semiautonoma de educacién parauniversitaria que
gozara de personalidad juridica propia e independencia administrativa.

Gozara de independencia en el desempefo de sus funciones para darse su
organizacion y gebiernes gobierno propios. Sera de su incumbencia exclusiva;-per
consigdiente; nombrar personal docente y administrativo, otorgar grados
académicos Yy titulos profesionales, segun su competencia y naturaleza juridica.

Sera supervisada por el Consejo Superior de Educacion en el tema de aprobacion,
creacion y supresion de carreras.

Ademas, contara con libertad de catedra como principio fundamental de su
ensefianza.

ARTICULO 2.- Su El domicilio legal y la sede principal del Colegio Universitario
de Cartago estaran en el cantén central Central de Cartago, pudiendo crear sedes
y centros regionales en cualquier lugar del pais, para el desarrollo de las acciones,
los fines y los objetivos propios de la lnstitucion institucion.

El Colegio Pedra podra impartir todas aquellas carreras, programas técnicos y
cursos libres; que sean procedentes para impulsar el desarrollo humano y
socioeconomico de la provincia de Cartago y el resto del pais.

ARTICULO 3.- El Colegio Universitario de Cartago tendrd como eje central
implementar planes de estudios en los temas de: las ciencias sociales, las artes y
las humanidades, las ciencias economicas, las ciencias de la salud, cientificas,
tecnologicas; y otras areas del conocimiento, que demanden los sectores
productivos y sociales de la provincia, en especifico, y del pais, en general.
Especificamente, se consagrara a la consecucion de los siguientes fines:

a) Crear, conservar, fomentar y compartir la cultura nacional y universal,

en un marco integral de inclusién, uniendo personas de diferentes areas del
conocimiento. Reconocer que la excelencia no puede ser alcanzada sin
diversidad y fortalecer la democracia, eje para el crecimiento social y

economico de una manera equitativa y solidaria.



b) Adoptar las nuevas tecnologias para garantizar la mas alta calidad en
la ensefianza, la investigacion y la accion social, ademas de desarrollar las
nuevas habilidades que requieran los estudiantes.

c) Preparar profesionales a nivel técnico, diplomado y pregrado, por
medio de carreras cortas con una duracion maxima de hasta tres afos y
medio, con los requerimientos sociales, cientificos y tecnolégicos del
desarrollo mundial y las necesidades del pais, que culminen con la obtencién
de certificacion certificaciones, titulos y pregrados.

d) Los demas fines que se establezcan en el Estatuto estatuto Organico
organico.

ARTICULO 4.- En cumplimiento de sus fines, el Colegio Universitario de Cartago
tendra las siguientes funciones y atribuciones:

a) Desarrollar programas académicos de docencia, investigacion y
accion social en todos los campos.

b) Preparar profesionales con un nivel superior en el ambito del
desarrollo técnico que demanda el pais.

c) Llevar a cabo programas de extension cultural, artistica, recreacion y
deportiva dirigidos a la poblacion en general.

d) Otorgar titulos a sus graduados, que seran reconocidos
automaticamente por el Estado y facultaran para el ejercicio profesional, sin
perjuicio de otros requisitos que establezca la ley.

Cuando asi lo requiera el Estado, sus entes u dérganos y empresas
gubernamentales, reconocera estudios, titulos y grados parauniversitarios y
universitarios otorgados por los centros educativos nacionales y extranjeros,
cuando se refieran a carreras afines a las que se ofrece.

Los titulos que el Colegio Universitario de Cartago otorgue a sus graduados
se regiran por las normas y las nemenelatura nomenclaturas establecidas
por el Consejo Nacional de Rectores, particularmente en lo relativo a la
carga académica, las unidades de valor académico o créditos, los grados y
cualquier otro aspecto.

Podra otorgar titulos honorificos segun su reglamentacion interna.

e) Realizar convenios de cooperacion con las instituciones y las
empresas publicas y privadas, las instituciones descentralizadas, las
instituciones de Edueacion educacion parauniversitaria y de Educacion
educacidn Superior superior Universitaria universitaria, tanto nacionales
como del extranjero, para la implementacion y el desarrollo de los programas
de investigacion y accion social.

f) Modernizar constantemente y revisar, en de forma sistematica, el
contenido de las los “eurricula” curriculos y planes de estudio de sus
carreras en los diferentes niveles y modalidades de ensehanza, para
garantizar su pertinencia y adaptacion a las necesidades educativas que

demande el proceso de desarrollo nacional, asi como los requerimientos
técnicos de los sectores productivos.



g) Desarrollar un programa de educacion permanente, que les asegure a
los trabajadores costarricenses en servicio y a los jovenes en edad laboral;
el acceso a los servicios y los programas educativos de nivel superior, que
garanticen un mejoramiento ocupacional o una insercion adecuada en el
proceso laboral del pais, segun las necesidades de formacién y cualificacion
técnica que el desarrollo demanda.

h) Impulsar acciones formativas, integrales o especificas, dirigidas al
desarrollo de habilidades y competencias laborales, incluido el
establecimiento de carreras, programas técnicos y cursos libres dirigidos a
empresas, o grupos interesados en su fomento.

i) Fomentar la transferencia de resultados de investigaciones cientificas
y tecnologicas, nacionales y extranjeras, al sistema productivo nacional y
promover el emprendimiento a partir de la investigacion. Para lograrlo
desarrollara la capacidad cientifica de generar prototipos y productos que
contribuyan a generar nuevas empresas.

i) Ofrecer la venta de bienes y servicios en los campos de actividad
relacionados con las areas del conocimiento que brinda el Colegio
Universitario de Cartago, directamente o mediante sociedades que podra
formar con instituciones y organismos publicos de desarrollo, tanto
nacionales como extranjeros, asi como sociedades en las que el Colegio
Universitario de Cartago tenga la participacion mayoritaria en el capital
social. Para este efecto, se faculta a las instituciones nacionales para que
puedan participar en dichas sociedades.

k) Las demas funciones y atribuciones que establezca el Estatuto

estatuto Organico organico.

ARTICULO 5.- El Colegio Universitario de Cartago (CUC) contar4 con una
estructura administrativa, compuesta por una Asamblea Institucional, un Consejo
Institucional y un Decane decano, a este ultimo le correspondera representar
judicial y extrajudicialmente al CUC.

ARTICULO 6.- La direccién y el gobierno del Colegio Universitario de Cartago
(CUC) estaran a cargo del Consejo Institucional, el Becane decano y el Consejo
de Decanatura.

ARTICULO 7.- La Asamblea Institucional es la maxima autoridad del Colegio
Universitario de Cartago, la cual funcionara en dos instancias, Asamblea
Institucional Plebiscitaria y Asamblea Institucional Representativa. Estas
Asambleas asambleas estaran conformadas por los tres sectores de la comunidad
institucional;: personal docente, personal administrativo y estudiantes. El
funcionamiento y la composicion de estas Asambleas asambleas estaran
reguladas por el Estatute estatuto Organice organico.

Seran funciones de la Asamblea Institucional Plebiscitaria las siguientes:

a- Elegir a los miembros del Consejo Institucional laternes internos.
b- Elegir al Beeane decano.
C- Destituir al Becane decano con apego al debido proceso.



d- Decidir, mediante votacién, sobre la materia que le someta la
Asamblea Institucional Representativa.

e- Y cualquier otra que le encomiende el Estatute estatuto Organice
organico.

Seran funciones de la Asamblea Institucional Representativa:

a- Aprobar, modificar o eliminar las politicas generales del Colegio
Universitario de Cartago.
b- Velar pergue por que la orientacion del Colegio Universitario de

Cartago; responda a las necesidades de la provincia de Cartago y del pais.
c- Modificar e interpretar el Estatute estatuto Organice organico.

d- Definir las potestades del Consejo Institucional, asi como los limites
del ambito de su correspondencia.
e- Modificar o derogar los acuerdos del Consejo Institucional.

f- Cualquier otra que le encomiende el Estatute estatuto Organice
organico.

ARTICULO 8.- Todo 6rgano colegiado de toma de decisiones contara con una
representacion estudiantil de al menos el veinte por ciento (20%) del total de los
profesores miembros que conformen dicho érgano colegiado.

ARTICULO 9.- El Consejo Institucional es el érgano directivo superior del Colegio
Universitario de Cartago en la jerarquia institucional, se encuentra inmediatamente
bajo la Asamblea Institucional y lo integraran los siguientes miembros:

a- La persona que ejerza como Decana decana, quien preside.

b- Una persona representante del Consejo Superior de Educacion.

c- Una persona del personal administrativo.

d- Una persona del personal docente.

e- Una persona representante estudiantil.

f- Una persona egresada del Colegio Universitario de Cartago,

nombrada por el Poder Ejecutivo, seleccionada de una terna propuesta por
el Consejo Institucional.
g) Una persona representante del Consejo Nacional de Rectores.

ARTICULO 10.- Los miembros del Consejo Institucional, cer a excepcién del
representante estudiantil quien durara un ano en su puesto, duraran en sus
puestos cuatro afos, sin derecho a reeleccién inmediata. La credencial se perdera
por la ausencia a tres sesiones consecutivas o seis sesiones alternas, en ambos
casos injustificados.

ARTICULO 11.- El Consejo Institucional sesionara cuatro veces al mes y podra
celebrar una sesion extraordinaria. El guérum cudorum se conformara con la mitad
mas uno de los miembros del Consejo.

ARTICULO 12.- Los integrantes del Consejo Institucional, cen a excepcion del
Deecano decano, devengaran una dieta equivalente al diez por ciento (10%) del
salario, conforme lo dispuesto en el articulo 2 de la ley Ley N.° 7337, del de 5 de
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mayo de 1993. Séle Solo se pagara la dieta correspondiente a las sesiones
ordinarias y una extraordinaria por mes, siempre y cuando no exista superposicion
horaria entre la jornada laboral y las respectivas sesiones.

ARTICULO 13.- Al Consejo Institucional del Colegio Universitario de Cartago
(CUC) le correspondera lo siguiente:
a- Hacer cumplir el objetivo principal, los fines y las funciones sefialadas

en esta ley y el Estatute estatuto Organice organico. En los extremos que
esta no contemple se regira por la ley Ley No. N.° 6541, del de 19 de
noviembre de 1980, sus reformas, y el reglamento.

b- Definir y orientar la politica especifica de la institucion en materia de
docencia, investigacion y accion social, preferentemente en las areas del
conocimiento en los cuales se desarrolle desarrolla.

c- Aprobar la creacion, la modificacidn; o la supresion de carreras, segun
lo establecido por el Consejo Superior de Educacion.

d- Aprobar la propuesta de del presupuesto institucional, los
presupuestos extraordinarios y las modificaciones.

e- Dictar las normas que regiran el funcionamiento académico y
administrativo de la Iastituecion institucion, segun la ley y su estatuto
organico.

f- Aprobar los convenios de cooperaciéon con las instituciones y las
empresas publicas y privadas, las instituciones descentralizadas, las
instituciones de Edueacién educacion Parauniversitaria parauniversitaria y
Educacion educacion Superior superior Universitaria universitaria, tanto
nacionales como del extranjero, para la implementacion y el desarrollo de los
programas de investigacion y accion social.

ARTICULO 14.-  La organizacion interna del Colegio Universitario de Cartago
(CUC) se definira mediante su Estatuto estatuto Organice organico. Estara
constituida por sedes, areas de accion académica que agruparan otras unidades,
centros, escuelas, institutos y programas especiales, articulados en una
organizacion flexible, acorde con las necesidades de la educacion
parauniversitaria y la técnica superior que demanda el pais.

ARTICULO 15.- El Colegio Universitario de Cartago (CUC) gozara de autonomia
en su gestion financiera y presupuestaria. Debera realizar la liquidacion de su
presupuesto de los ingresos que provendran de una transferencia del noventa por
ciento (90%) por parte del Estado y un diez por ciento (10%) de recursos que
generara el CUC. La formulacion, la ejecucion y la evaluacion presupuestaria sera
potestad exclusiva de revision y control de la Contraloria General de la Republica.

ARTICULO 16.-  El Colegio Universitario de Cartago (CUC) tendra como rentas
los ingresos por derechos de estudio, patentes, regalias, donaciones y papel
sellado;, ademas de los que obtendra por la prestacion de sus servicios,
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explotacion de bienes, asi como las rentas propias que le otorguen las leyes
especiales y la subvencidén que, obligatoriamente, debera concederle el Estado.
En las certificaciones que extienda, el papel sellado podra ser sustituido por un
timbre especial. Asimismo, se autoriza para que venda los bienes adquiridos al
amparo de esta disposicion.

ARTICULO 17.-  El Colegio Universitario de Cartago estara exento del pago de
toda clase de impuestos nacionales o municipales, generales o especiales;
también del pago de tasas y/e o sobretasas, timbres y derechos de inscripcion en
el Registro Publico, de todas las operaciones relativas a los bienes muebles e
inmuebles que constituyen o Hegaren lleguen a constituir su patrimonio.

ARTICULO 18.- Las instituciones publicas quedan autorizadas para conceder
empréstitos al Colegio Universitario de Cartago (CUC) y para hacerle toda clase
de donaciones.

ARTICULO 19.- Las instituciones de Educacién educacion Superier superior
Universitaria universitaria, tanto publicas como privadas, podran aceptar los
pregrados otorgados por el Colegio Universitario de Cartago (CUC) plenamente
reconocidos por el Consejo Superior de Educacion, con el fin de que los
graduados de la institucion puedan continuar sus estudios a nivel de grado
universitario, con cupo preferente y sin rendir pruebas académicas adicionales
para su ingreso, siempre y cuando sea una carrera afin a su pregrado.

ARTICULO 20.- Mediante la presente ley se crea un Fondo Especial de
Financiamiento de la Educacion Parauniversitaria Publica, cuyo destino unico es
financiar las becas para los estudiantes, el equipo e infraestructura de los Celegios-
colegios Universitarios universitarios Estatales estatales. La fijacion del monto lo
hara haran de forma conjunta los Ministerios ministerios de Hacienda, Educacion
Publica, Planificacion Nacional y Politica Econdmica y los Decanos decanos de los
Colegios colegios Universitarios universitarios Puablices publicos, cuya base se
estima en cero coma cero uno 8:04 por ciento (0,01%) del producto interno bruto
(PIB). Este fondo sera administrado por el Ministerio de Hacienda y es
independiente del monto de la transferencia senalado en el articulo 15 de la

presente Ley ley.

ARTICULO 21.- Deréguese Se deroga el Fransitorio transitorio | de la Ley N.°
6541, de 19 de noviembre de 1980, y sus reformas.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

TRANSITORIO I.- Para la redaccion del Estatuto estatuto Organice organico al
que se refiere el articulo 14 de esta ley, se integrara una Cemisién comision para
este unico acto integrada de la siguiente manera:

El Beeane decano, quien presidira.

Una persona representante del Consejo Académico.

Una persona representante del Consejo Administrativo.



Una persona representante del DECAT- (Bireccién- de- Educacion- Comunitaria-y-
Asesoria-Téenica)- de la Direccion de Educacion Comunitaria y Asesoria Técnica
(Decat).

Una persona representante del Consejo Directivo.

Una persona representante de los estudiantes del Colegio Universitario de
Cartago (CUC).

Una persona representante del Consejo Superior de Educacién, misme-gue quien
fungira como secretario.

Una persona representante de los docentes del CUC.

Una persona representante de la Administracién administracion del CUC.

TRANSITORIO Il.- El patrimonio que posee actualmente el Colegio Universitario
de Cartago sera conservado por el-misme este a la promulgacién de esta ley.

TRANSITORIO lll.- En lo referente a la Ley N.° 7108, Ley del Cemento, #7108
de acuerdo a con lo expresado en el inciso d) del articulo 3 incise-d) se mantiene
dicha renta al Colegio Universitario de Cartago (CUC) a la promulgacion de esta

Ley ley.

TRANSITORIO IV.- Para la aprobacion del Estatuto estatuto Organice organico
mencionado en el Fransiterie transitorio |, se conformara una Asamblea asamblea -
Preovisional provisional para este unico acto, integrada de la siguiente manera:

40 Cuarenta personas representantes de la Administracion administracion del
Instituto Universitario de Cartago (CUC).

40 Cuarenta personas representantes del personal docente del CUC.

20 Veinte personas representantes de los estudiantes del CUC.

7 Siete personas integrantes del Consejo Directivo.

5 Cinco personas integrantes del Consejo de Decanatura.

TRANSITORIO V.- En el caso de la primera persona que sera nombrada segun el
inciso f) del articulo 9,-ineise-f), sera el Poder Ejecutivo sera quien el que la
nombre.

Rige a partir de su publicacion.
OBSERVACION

Se recomienda verificar el numero y el nombre de la ley que se menciona en el
transitorio Ill. Por contexto, se infiere que hay un error.

10



